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2020年度杰出青年科技人才和
[bookmark: _Toc15481970]青年科技创新研究团队项目申报指南
（该指南在线填写“四川省杰出青年科技人才项目申报书或四川省青年科技创新研究团队项目申报书”）
 
贯彻落实省委十一届三次、四次全会工作部署，按照省委省政府对青年科技人才工作的总体安排，现将2020年度四川省杰出青年科技人才和青年科技创新研究团队项目有关申报事项通知如下：
绩效目标：培养一批勇于创新的青年科技创新人才，造就一批优秀的青年科技创新研究团队，助推我省经济高质量发展。
一、资金支持方式
专项资金采取前补助支持方式。
二、支持类型和单项经费
四川省杰出青年科技人才项目和青年科技创新研究团队项目均分为资助项目和培育项目两个层次给予支持。
（1）杰出青年科技人才：资助项目支持经费50万元/个；培育项目支持经费20万元/个。填写申报书时，杰出青年科技人才项目均按照50万元进行财政预算。
（2）青年科技创新研究团队：资助项目支持经费70万元/个；培育项目支持经费30万元/个。填写申报书时，青年科技创新研究团队项目均按照70万元进行财政预算，且项目名称统一为“×××四川省青年科技创新研究团队”。 
三、支持原则
遵循“择优选拔，目标考核，财政资助，动态管理”的原则，以省级财政科技经费资助为引导，以提升创新能力为目标，为我省培养一批优秀青年科技人才和创新研究团队。
按照“基地+项目+人才+任务”相结合的原则，优先支持国家重点实验室和四川省重点实验室的优秀青年科技人才和青年创新研究团队；
在同等基础和条件下，优先支持在川企业的优秀青年科技人才和以企业为创新主体，整合高校和（或）科研院所科技资源，联合申报优秀青年创新团队。
按照区域协调、兼顾平衡的原则，优先支持民族地区、偏远和欠发达地区，省属和地方高校院所优秀青年科技人才和创新研究团队申报的项目。
四、重点支持领域
重点支持电子信息、装备制造、食品饮料、先进材料、能源化工、数字经济、核能与核技术应用、网络空间安全、未来交通、生态环境保护及治理、合成化学、生命科学、生物医药、健康养老、护理、肿瘤防治、人类重大疾病防治、中医药、脑科学、现代农业、林业生态、畜牧养殖、深地科学与工程、航空航天、能源电力、下一代移动通讯、页岩气、人工智能、地质灾害防治等领域或产业。
五、有关说明
（一）实施周期：杰出青年科技人才项目和青年科技创新研究团队项目培养周期均为3年，起止时间为2020年1月1日至2022年12月31日。
（二）杰出青年科技人才项目申报人条件。
1.项目申报人应在四川省境内注册的具有独立法人资格的高等院校、科研院所、企业工作，在自然科学领域从事基础研究和技术开发的优秀青年科技工作者；
2.具有良好的科学道德，治学严谨，学风端正，勇于探索创新，具有发展潜力；
3.具有承担基础研究课题或者从事基础研究和技术开发的经历，在学术上已取得同行公认的创新性成绩，所从事的研究工作对科学技术发展和国民经济建设具有重要意义或实际贡献；
4.身体健康，1979年1月1日及以后出生，已获得博士学位或具有高级专业技术职称（包含副高级）。
（三）青年科技创新研究团队项目申报人条件。
1.支持在四川省境内注册，依托具有独立法人资格的高等院校、科研院所和科技型企业等单位，以四川省优秀中青年科学家为学术技术带头人和研究骨干，具有集中且重要的研究方向、明确的创新目标和较强稳定性的青年创新研究团队（已入选国家自然科学基金创新研究群体、教育部创新团队不再列入）；
2.具备履职所需的良好素质，治学严谨，学风端正，有良好的政治素质和较强的组织协调能力，在研究群体中有凝聚力；
3.具有承担基础研究课题或者从事基础研究和技术开发的经历，学术水平在业内具有较高公认度；
4.身体健康，1975年1月1日及以后出生，具有正高级专业技术职称（在企业工作的须有高级专业技术职称），有充沛的精力领导团队开展工作，每年应在申报单位工作6个月以上；
5.青年科技创新研究团队应是在长期合作基础上形成的研究集体（8人以上），具有集中的研究方向以及合理的专业结构，创新能力强，有团结协作精神；核心成员（不少于5人）应具有博士学位或高级专业技术职称（包含副高级）。
（四）限项说明。
1.杰出青年科技人才项目：有关申报单位推荐名额见附件《杰出青年科技人才项目推荐名额表》，其中未涉及的单位申报人数不超过5人，超额申报不予受理。前期已获得“四川省杰出青年科技基金人才培育项目”且年龄符合本年度申报要求的申报人，再次申报时不受单位名额限制。
2.青年科技创新研究团队项目：每个高校和院所申报不超过6个团队（四川大学12个团队），每个企业申报不超过4个团队，超额申报不予受理。前期已获得“四川省青年科技创新研究团队培育项目”且年龄符合本年度申报要求的申报人，再次申报不受单位名额限制；前期已获得“四川省青年科技创新研究团队项目”的团队带头人，不得参与本年度其它青年创新团队的申报。
3.鼓励和支持国家重点实验室和四川省重点实验室固定人员（已备案）申报，每个重点实验室可申报杰出青年科技人才项目、青年科技创新研究团队各1项，且不受单位名额限制。
六、注意事项
1.杰出青年科技人才项目和青年科技创新研究团队项目中申报单位是高校和科研院所的，须提供不低于财政预算经费总额30%的配套资金；申报单位是企业的，须提供1:1以上的配套资金，并出具配套资金能力支撑材料和配套资金承诺书。
2.所有支撑材料原件扫描后作为附件在四川省科技管理信息系统在线上传。
 
附表：杰出青年科技人才项目申报名额
附表
 
杰出青年科技人才项目申报名额表
单位：个
	申报单位
	名额
	申报单位
	名额

	四川大学
	32
	西南医科大学
	8

	西南交通大学
	16
	四川轻化工大学
	8

	电子科技大学
	16
	成都中医药大学
	8

	四川农业大学
	12
	四川师范大学
	8

	四川省农业科学院
	12
	西华师范大学
	8

	中国科学院成都分院
	12
	川北医学院
	8

	中国工程物理研究院
	8
	四川省医学科学院•四川省人民医院
	8

	西南石油大学
	8
	成都医学院
	8

	成都理工大学
	8
	西南民族大学
	8

	成都信息工程大学
	8
	宜宾学院
	8

	西南科技大学
	8
	中国核动力研究设计院
	8

	西华大学
	8
	四川省肿瘤医院
	8


注：1.未涉及的单位申报人数不超过5人，超额申报不予受理；
2.前期已获得“四川省青年科技基金杰出青年培育项目”且年龄符合本年度申报要求的申报人，再次申报不受单位名额限制；
3.国家重点实验室、四川省重点实验室可申报杰出青年科技人才项目、青年科技创新研究团队各1项，且不受单位名额限制。

